Паспорт практики

1. Наименование практики

	Творческие встречи "Весёлая Гармонь"


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	Новоуральский городской округ


3. Предпосылки реализации 

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	До пенсии люди заняты на работе, живут в постоянном ритме, а после завершения активной трудовой деятельности у них появляется много свободного времени. Такая перемена вызывает растерянность и непонимание. Возникает вопрос как организовать досуг людей старшего поколения? Чем заняться в свободное время?
Проект «Творческие встречи "Весёлая Гармонь"» способствует поддержанию интереса к жизни, укреплению социальных связей, созданию условий для реализации культурных, творческих, интеллектуальных потребностей граждан старшего поколения, к которым относятся члены Клуба по интересам для людей старшего поколения "Клуб Гармони".


4. Сроки реализации практики

	Практика реализуется с 2018 года на постоянной основе, занятия проходят еженедельно. 
Практика продолжена в 2019 году.

В связи с ограничениями для граждан 65+, по Указу Губернатора Свердловской области, занятия приостановлены до снятия самоизоляции


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	


6. Цель (цели) и задачи практики

	Цель проекта: 
· поддержка и стимулирование самодеятельного вокального творчества жителей НГО. 
Задачи проекта: 

· поддержка и развитие талантливых исполнителей; 
· повышение уровня исполнительского мастерства участников; 
· создание условий для развития единой культурной среды на территории НГО.


7. Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1.
	Для проведения творческих встреч членам «Клуба Гармони» бесплатно предоставляется фойе 2 этажа


8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	1.
	· проектный подход в решении социально-значимых проблем
· учет интересов и потребностей людей старшего поколения
· проект призван содействовать обеспечению достойного качества жизни и активному вовлечению граждан старшего поколения в жизнь общества.


9. Результаты практики (что было достигнуто) 

	 №
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1.
	Увеличение количества человек, принявших участие в мероприятиях проекта 
	В проекте приняло участие более 100 человек

	2.
	Количество человек, посещающих творческие встречи
	Каждую творческую встречу посещают 80 человек

	3.
	Изменение условий проведения мероприятий в рамках проекта
	Изначально встречи проходили 2 раза в месяц. Однако, в связи с возрастающим интересом со стороны пенсионеров города, было принято решение проводить творческие встречи в КСК еженедельно


10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1. 
	МАУ «КСК» НГО
	Организаторы практики 
Предоставление помещения для проведения творческих встреч

Подведение итогов реализации и их информационное освещение

	2. 
	Клуб по интересам для старшего поколения "Клуб Гармони"
	Инициатор проекта, инициатор создания творческого коллектива из числа представителей клуба по интересам для старшего поколения «Клуб Гармони»

	3. 
	СМИ
	- информационное освещение мероприятия;

- распространение необходимой информации.

	4. 
	Жители Новоуральского городского округа
	Участие жителей города в проводимых мероприятиях. 


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	более 100 граждан старшего поколения
	Пенсионеры Новоуральского городского округа


12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	 Практика была реализована без привлечения финансовых средств


13. Краткое описание практики

	Проект создан по инициативе активистов Клуба по интересам для людей старшего поколения "Клуб Гармони" Новоуральского городского округа. Еженедельно для представителей Клуба организуются и проводятся творческие встречи, чтобы пенсионеры могли отвлечься от домашних забот, вспомнить песни своей молодости, а также разучить новые композиции и исполнить их под аккомпанемент.
Проект призван содействовать обеспечению достойного качества жизни и активному вовлечению граждан старшего поколения в жизнь общества.


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	
	Реализация проекта, подведение итогов реализации и их информационное освещение
	МАУ «КСК» НГО

	
	Инициатива организации и проведения творческих встреч для активных граждан старшего поколения города
	Клуб по интересам для старшего поколения "Клуб Гармони"


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	
	
	

	
	
	


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1.
	Инфраструктурные
	Для проведения мероприятия предоставлено фойе 2 этажа

	2.
	Административные
	Взаимодействие с руководителем клуба по интересам «Клуб Гармони» с целью решения организационных вопросов


17. Выгодополучатели 

(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1.
	Пенсионеры НГО
	Наличие площадки для проведения творческих встреч, интеллектуального общения, творческого развития

	2.
	МАУ «КСК» НГО
	Возможность привлекать население на площадки учреждения


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат
	Объем затрат
	Источник финансирования

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	Практика успешно реализуется благодаря эффективной работе команды МАУ «КСК» НГО.


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1.
	Официальная группа МАУ «КСК» в социальной сети «ВКонтакте»
	https://vk.com/ksknovouralsk


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1.
	Ширяева Анастасия Александровна – инструктор-методист организационно – спортивного отдела МАУ «КСК» НГО. 
	8(34370)3-11-88, 

org@kskngo.ru
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